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Toxo: 'CCOO0 tiene que actualizarse si quiere seguir siendo el primer
sindicato de la clase obrera de este pais'

CCQO. - El Consejo Confederal, maximo érgano de direccion de CCOQ, ha aprobado el Cédigo de Conducta
""Medidas para reforzar las mejores practicas de Gobierno y Control de CCOO", que contempla importantes
cambios en el funcionamiento interno del sindicato, que algunos casos profundiza en herramientas ya existentes y
en otros introduce otras nuevas, para favorecer un mayor control de la actividad del conjunto de CCOO. La
Resolucion que recoge las principales conclusiones obtuvo 142 votos a favor, 0 en contra y 6 abstenciones.

EL Consejo Confederal extraordinario celebrado hoy ha apoyado de manera abrumadora el Cédigo de Conducta que
recoge las conclusiones de un amplio debate en el seno del sindicato en los dltimos meses. Con dicho documento,
CCOO da una rdpida y clara respuesta a "la aparicién de algunas practicas excepcionales con la forma de proceder
honesta y rigurosa que caracteriza la actuacién general del sindicato”, como se sefiala en la resolucion, y también a la
necesidad de promover cambios en el funcionamiento interno del sindicato.

Al respecto, el secretario general de CCOO, Ignacio Fernandez Toxo, en la intervencion con el que cerr6 el debate en el
Consejo Confederal, defendié que CCOO debe ser "una organizacion renovada y exigente hacia el exterior y hacia
adentro". La propia existencia del sindicato, su utilidad, estd en juego, vino a afirmar cuando afirmé que "si el sindicato
no se reiventa, el viento de la historia se lo llevara por delante".

Toxo abog6 por adaptarse a los nuevos tiempos - "las cosas han cambiado, y més que van a cambiar, dijo -, pero
reivindic6 que en esta tarea el sindicato no parte de 0. En este sentido enumeré que CCOQO se ha anticipado, incluso
desde sus origenes, al resto de organizaciones y a las demandas sociales: corrientes de opinién en el seno del sindicato;
proporcionalidad en 14 representacién en los 6rganos de direccion, igualdad de género, limitacién de mandatos,
incompatibilidades, ?

Los cambios recogidos en el Cédigo de Conducta, algunos de aplicacién inmediata y otros que precisan de aprobacion
congresual, son necesarios, segtin explicé Toxo, para que "CCOO siga siendo el primer sindicato de la clase obrera de
este pais". Para ello, "tenemos que reinventarnos" porque "no podemos seguir haciendo lo mismo para conseguir los
mismos resultados”. "Desde la tradicién y con el cambio afrontamos los nuevos tiempos, con naturalidad", aseverd.

Resolucidén aprobada por el Congreso Confederal extraordinario
Gaceta Sindical n° 232: Consejo Confederal aprueba Cédigo ético CCOO

1tigo

UAatcy servicios
© CCOO SERVICIOS 2017

Logos y marcas propiedad de sus respectivos autores
Se permite la reproduccion total o parcial de todos los contenidos siempre que se cite la fuente y se enlace con el original

11


http://www.ccoo.es/csccoo/Inicio:805680--Toxo__CCOO_tiene_que_actualizarse_si_quiere_seguir_siendo_el_primer_sindicato_de_la_clase_obrera_de_este_pais
http://www.ccoo.es/comunes/recursos/1/2018502-Resolucion_aprobada_por_el_Congreso_Confederal_extraordinario_.pdf
http://www.ccoo.es/comunes/recursos/1/2018562-Gaceta_Sindical_n_232__Consejo_Confederal_aprueba_Codigo_etico_CCOO.pdf

	Toxo: 'CCOO tiene que actualizarse si quiere seguir siendo el primer sindicato de la clase obrera de este país'

