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La campana de Navidad favorecera la creacion de 110.000 empleos
hasta finales de enero

ABC. - La contratacién en la campaifia de Navidad se disparara este afio respecto a 2013 con la generacion de
110.000 empleos, un 10% mas, segiin datos de la empresa de recursos humanos Adecco. Con este aumento, esta
Navidad se recuperaran las cifras contractuales de hace unos afios, en los que la ténica general eran incrementos
interanuales de entre el 10% y el 15%.

La campafia se adelantard al inicio de este mismo mes de noviembre y se alargard hasta finalizado enero, incluyendo el
periodo de rebajas de inicio del afio.

Una vez mads, seran los sectores vinculados tradicionalmente con la Navidad y, por ende con el consumo, los que més
puestos de trabajo van a crear: alta perfumeria y cosmética, electrénica, jugueteria, alimentacion, distribucién y retail,
imagen y sonido, logistica y transporte, e incluso hosteleria y restauracion en las semanas centrales de la Navidad.

El 4rea de atencidn al cliente y fuerza de ventas serd el que mas contrataciones realice, siendo el perfil comercial
?promotores, azafatas de imagen, teleoperadoreso dependientes- el mas buscado.

Desde Adecco destacan que si las contrataciones de estos meses de noviembre, diciembre y enero se mantuvieran a lo
largo del préximo afio, la tasa de desempleo se reduciria hasta el 19,5%, 4,2 puntos porcentuales por debajo de la tasa
actual del 23.67%, segun los datos de la dltima Encuesta de Poblacién Activa (EPA).

Los perfiles buscados

Durante la campafia navideiia, las caracteristicas que mas demandan las empresas en los candidatos son el caracter
proactivo para distinguir y resaltar las caracteristicas del producto en un breve periodo de tiempo, una actitud comercial
que se traslade a todo el punto de venta y la capacidad para abordar al cliente de forma ininterrumpida.

La vocacién comercial, la orientacidn al cliente y a la venta y la proactividad seran los principales requisitos exigidos a
los candidatos. También se valorard la experiencia previa enun puesto similar o la realizacién de algin curso de venta y
técnicas comerciales.

Ademids, las grandes expectativas que las empresas depositan en las posibles ventas de estos meses llevan a la demanda
de perfiles cada vez mas especializados en el sector concreto a promocionar: electrénica, pequefio electrodoméstico,
informatica, telefonia, o alimentacién. Con lo que la formacién especifica o la experiencia previa en estos ambitos
alcanza un plus de empleabilidad de cara a quién contrata.
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